Анализ деятельности муниципального

бюджетного дошкольного образовательного учреждения

«Центр развития ребенка – Детский сад № 8 «Звездочка» города Няндома за 2019 - 2020  учебный год

                              Общие сведения о Детском саде № 8

Юридический адрес учреждения

Вид: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка -  Детский сад № 8 «Звездочка» города Няндома расположен по адресу:

Юридический адрес: г. Няндома,  Архангельской области, ул. Строителей, д.12; 

тел.: 22-5-25.

Тип: дошкольное учреждение.

Введен в эксплуатацию:  апрель 1968 года.

Проектная мощность – 143 мест.

Среднегодовая наполняемость в 2018 уч.году: 165 ребенка

Режим работы: 5-дневная рабочая неделя, 10,5-часовой режим 
Руководитель учреждения: Вислых Галина Евгеньевна. 
Организационно-управленческая деятельность.

В 2010 году Детскому саду №8 установлен государственный статус: «Центр развития ребенка  с приоритетным осуществлением деятельности социально – личностному и художественно – эстетическому  направлениям развития детей. Учреждение предназначено для охраны жизни и укрепления здоровья воспитанников, интеллектуального, личностного, физического и художественно – эстетического  развития. Детский сад имеет лицензии на право осуществления образовательной и медицинской деятельности.

Детский сад № 8  осуществляет свою деятельность  на основании нормативных документов и локальных актов дошкольных образовательных учреждений: Типового положения о дошкольном образовательном учреждении, Устава Детского сада № 8, основной общеобразовательной программы Детского сада № 8, годового плана, календарно-тематических планов педагогов, СанПиНа, медицинской документации и приказов руководителя по учреждению.

Организация управления деятельностью муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Детский сад № 8 «Звездочка» города Няндома (далее – Детский сад № 8) соответствует требованиям законодательства Российской Федерации   в области образования.

Руководство деятельностью  Детского сада № 8 осуществляется в соответствии с  планово-прогностической, контрольно – диагностической, информационно-аналитической и организационно - распорядительной управленческими функциями.

Управленческие функции членов администрации зафиксированы в должностных инструкциях, где отражены их права, обязанности и ответственность. Книги приказов, протоколы Педагогического совета прошиты, пронумерованы, скреплены  печатью.

В соответствии с Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности  Детский сад № 8  реализует Основную программу дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Веракса, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. Педагогическим коллективом Детского сада № 8 была разработана образовательная программа, которая соответствует требованиям Министерства образования и науки РФ, Закону РФ об образовании. Программа сформирована в соответствии с принципами и подходами, определенными Федеральными государственными требованиями, изменениями по реализации и внедрении  ФГОС ДО.

Вывод: Детский сад № 8 осуществляет образовательную деятельность в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации.

Режим работы Детского сада № 8: пятидневная рабочая неделя.

График работы общеобразовательных групп: с 7.30-18.00

Нерабочие дни - суббота и воскресенье, а так же праздничные дни, установленные законодательством  РФ. 

Условия приема воспитанников в Детский сад № 8.

Прием воспитанников осуществляется в соответствии с Положением о порядке приема детей в муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – Детский сад № 8 «Звездочка» города Няндома, реализующее основную общеобразовательную программу дошкольного образования. Отношения между детским садом и родителями (законными представителями) воспитанников строятся на договорной основе.

В Детском саду № 8 функционируют:   

групп всего - 6; количество обучающихся на 01.06.2020 г – 156 человек;

	Группы
	Количество воспитанников

	1 – я  группа раннего возраста  «Карапуз»
	24

	2 - я группа раннего возраста группа «Солнечные зайчики»
	25

	младшая группа «Радуга»
	26

	средняя группа «Загадка»
	21

	старшая группа «Звездочка»
	30

	подготовительная  группа «Солнышко»
	30


Выводы:

В Детском саду № 8 созданы  условия, обеспечивающие развитие образовательной инфраструктуры в соответствии с требованиями времени.

Под руководством заведующего в детского сада работает 14 педагогов:
из них:  1 старший воспитатель, 10 воспитателей, 1 учитель – логопед,  1 музыкальный руководитель, 1 социальный педагог.

	№
	Ф.И.О. педагога
	Стаж педагог. работы
	Образование
	Квалификационная категория
	Должность, 

	1.
	Богаченко Валентина Сергеевна
	Более 30 л
	Среднее специальное
	высшая
	Старший воспитатель

	2.
	Севастьянова Светлана Васильевна
	Более 20 лет
	Высшее 
	Высшая
	Музыкальный руководитель

	3.
	Палицына Татьяна Леонидовна
	Более 30 л
	Среднее специальное
	Высшая 
	Социальный педагог

	4.
	Дулкай Ирина Сергеевна
	Более 10 л
	Высшее
	Первая
	Учитель - логопед

	5.
	Тетерина Ольга Николаевна
	Более 10 л
	Среднее специальное
	Первая
	Воспитатель

	6.
	Рогова Ирина Николаевна
	Более 25 л
	Среднее специальное
	Соответствие занимаемой должности
	Воспитатель

	7.
	Дергаева Мария Ивановна
	Более 5 л
	Среднее специальное
	Соответствие занимаемой должности
	Воспитатель

	8.
	Головкина Екатерина Михайловна
	Более 15 л
	Высшее
	Высшая 
	Воспитатель

	9.
	Хребто Лариса Алексеевна
	Более 15 л
	Среднее специальное
	Без категории
	Воспитатель

	10.
	Жигилий Ольга Леонидовна
	Более 5 л
	Среднее специальное
	Высшая 
	Воспитатель

	11.
	Пономарева Екатерина Константиновна
	Более 20 л
	Среднее специальное
	Высшая 
	Воспитатель

	12.
	Чурилина Жанна Геннадьевна
	Более 20 л
	Среднее специальное
	Без категории
	Воспитатель

	13.
	Мозгалева Светлана Алексеевна
	Более 30 л
	Среднее специальное
	Высшая
	Воспитатель

	14.
	Савина Ольга Владимировна
	Более 15 л
	Среднее специальное
	Высшая
	Воспитатель


Из всего педагогического коллектива имеют высшую категорию 57,2 %, 14,2 % педагогов имеют первую квалификационную категорию, 14,2 % имеют категорию «соответствие занимаемой должности», без категории 14,2 %.

Требование времени таково, что повышение квалификации педагогов является условием профессионального и личностного роста, залогом их успешной профессиональной деятельности. Помочь воспитателю овладеть новым педагогическим мышлением, готовностью к решению сложных задач в образовании, к повышению своего педагогического мастерства призвана специально организованная методическая работа. Педагоги детского сада своевременно проходят обучение на курсах повышения квалификации, по плану повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов детского сада № 8 в 2019 - 2020 учебном году курсы профессиональной переподготовки по программе «Дошкольное образование» прошел два педагога (14,2 %), курсы повышения квалификации – 6 человек (42,8 %). 100 % педагогов прошли курсы по оказанию первой помощи..

Педагоги повышают свою профессиональную компетентность и путем самообразования по различным темам. В работе над методическими темами большинство педагогов находятся на исследовательском и практическом этапах работы: изучают научную и методическую литературу, периодику, посещают методические объединения по приоритетному направлению работы.
В течение 2019 - 2020 г. педагоги детского сада принимали участие в мероприятиях различного уровня (см. таблицу).

	Мероприятие, срок
	Участники

	Уровень организации (детского сада)

	Уголки природы (ноябрь 2018)
	Все воспитатели

	Смотр – конкурс «В ногу со временем. Лэпбук своими руками» - все педагоги детского сада(февраль 2019 г)
	Все педагоги

	Неделя педагогического мастерства, показ открытых занятий : 

- сюжетно-ролевая игра «Купание куклы Кати»;

- сюжетно-ролевая игра «В гости к кукле Маше»;

- сюжетно-ролевая игра «Больница»
- НОД «Первоцветы» ОО «Познание» 

- НОД «Будь здоров Плюшка», ОО «Познание», ОО «Физическое развитие» ;

- НОД «Путешествие с Капелькой» ОО «Познание»;

- НОД «Домашние животные» ОО «Познание»
	Дергаева М.И., Тетерина О.Н., Жигилий О.Л., Савина О.В., Головкина Е.М., Мозгалева С.А.

	МО муз. руководителей «Применение ИКТ в проведении развлечения «Наш друг светофор».  (апрель 2019г)  
	Севастьянова С.В.,Головкина Е.М., Палицына Т.Л, Рогова И.Н.,

	Наставничество практикантов
	 Головкина Е.М.

	                                                            Муниципальный уровень

	семинаре социальных педагогов района
	Палицына Т.Л.

	библиоквеста «В поисках семейных сокровищ» (май 2019 г )
	Палицына Т.Л., Рогова И.Н. Тетерина О.Н

	конкурс «Народная премия ПРИЗНАНИЕ-2018
	Головкина Е.М. , Жигилий О.Л, Богаченко В.С.

	районом конкурсе « Неопалимая купина» (2019 г )  
	Рогова И.Н

	«Охрана труда в кадре» (октябрь 2018 и март 2019 г ) : 
	Богаченко В.С., Дулкай И.С., Севастьянова С.В., Третьякова Ж.Г.

	                                                              Региональный уровень

	XX региональных педагогических чтений «Современные методы и технологии обучения и воспитания в дошкольном и начальном образовании» (март 2019)
	Дулкай И.С., Рогова И.Н, Пономарева Е.К.  

	мастер-класс «Технологии программы «ПроДетей» (г. Архангельск , февраль 2019 г)
	Дулкай И.С., Рогова И.Н, Головкина Е.М.

	                                Межрегиональный и всероссийский уровень

	конкурс «Изумрудный город»  (декабрь 2018г) 


	Жигилий О.Л.

	фестиваля «Полярные Звезды». В г. Мурманск 
	Палицына Т.Л., Рогова И.Н., Тетерина О.Н.

	Публикации :
* «Карандаш – массажер» для развития мелкой моторики детей с нарушениями речи» на официальном веб-сайте Всероссийского издания «Портал педагога» (январь 2019 г ) : 

*статья «Использование массажных ковриков в рамках здоровьясбережения» ( Международный центр образования и педагогики май 2019 г) 
	Дулкай И.С.



	Повышение квалификации и профессионального мастерства :

* Видео лекция «Новый профессиональный стандарт педагога как ресурс развития профессиональной компетенции педагогических работников» - 2 ч (декабрь 2018г) 
* Видео лекция «Организация развивающей образовательной среды в условиях реализации ФГОС ДО» - 2 ч (декабрь 2018г) 

* Онлайн-курс по ИКТ для педагогов: «Создание наглядного материала с использованием QR – кода» - 11ч. (апрель, 2019г) 

* Онлайн-курс по ИКТ для педагогов: «Создание видеороликов» - 6ч. (май, 2019г) 
	Головкина Е.М. 

	всероссийское тестирование по теме «Здоровьесберегающие технологии в ДОУ» (100 баллов; сертификат «Портал педагога»): 
	Дулкай И.С. (100 баллов)

	Участие в работе  экспертного совета всероссийского творческого конкурса «День кота»
	Головкина Е.М. 


Выводы:

Для осуществления образовательной работы подобраны соответствующие кадры. Повышение квалификации педагогов осуществляется в соответствии с перспективным планом и запросами педагогов. 

Членов коллектива отличает высокая работоспособность, качественное исполнение своих обязанностей. Сложившиеся система повышения квалификации педагогических кадров,  безусловно, положительно влияет на качество образовательного процесса, позволяет реализовать образовательные программы. 

Методическая работа в детском саду в целом оптимальна и эффективна, имеются позитивные изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих на качество воспитательно-образовательного процесса в ДОУ: 

- 100% педагогов используют в работе с детьми личностно-ориентированную модель взаимодействия 

- 78,5 % педагогов проявляют активный интерес к инновациям и участвуют в разнообразной инновационной деятельности; 

- 92,8 % педагогов активно занимаются проектной деятельностью; 

- 85,7 % педагогов владеют персональным компьютером, большинство из них использует информационные технологии в профессиональной деятельности.

Основные виды деятельности :

- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

- обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественно – эстетического и физического развития;

- воспитание с учетом возрастных категорий детей, гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития детей;

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

В образовательном учреждении разработаны и приняты педагогическим советом следующие нормативно-правовые, программно-методические документы, локальные акты:

· Правила внутреннего трудового распорядка Учреждения;

· Коллективный договор Учреждения;

· Должностные инструкции сотрудников;

· Положение о бракеражной комиссии

· Положение о порядке приема, зачисления и отчисления воспитанников.

· Положение о конфликтной комиссии по вопросам споров между участниками образовательных отношений.

· Положение об аттестационной комиссии.

· Положение о психолого-методико-педагогическом комиссии.

· Положение о защите персональных данных работников.

· Положение о Педагогическом совете.

· Положение о совете образовательного учреждения.

· Положение об общем собрании.

· Положение о родительском комитете.

· Основная общеобразовательная программа дошкольного образования;

· Годовой план воспитательно-образовательной работы учреждения

· Программа развития учреждения

· План-график введения ФГОС ДО на период 2016-2017 учебный год.

Управление обеспечивает стабильное функционирование Детского сада и в то же время его развитие. Управление детским садом осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.  Заведующий является единоличным руководителем, осуществляющим непосредственное  руководство учреждением.

Формами самоуправления Образовательного учреждения являются: Совет Образовательного учреждения  и Педагогический Совет Образовательного учреждения.

Организация учебного процесса

Организация образовательного процесса регламентируется следующими документами:

· «Международная конвенция о правах ребенка»
· «Концепция дошкольного воспитания»

· Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 г. № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций;

· Приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 г. № 1014 «Об утверждении Порядка 

· организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам-образовательным программам дошкольного образования;

· Приказ Минор науки России от 17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

· Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Детский сад № 8 «Звездочка» города Няндома;

Содержание образовательного процесса в детском саду определяется образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральным государственным стандартом дошкольного образования.

Основной структурной единицей в детском саду является группа детей дошкольного возраста,  которые имеют общеразвивающую направленность.

В группах общеразвивающей направленности осуществляется дошкольное образование в соответствии с образовательной программой образовательного учреждения.

Учебный план образовательной организации разрабатывается на учебный год  на основе «Программы дошкольного образования»  под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой

1.7. Оценка учебно-методического, информационного обеспечения и материально-технической базы учреждения. 
По результатам проведенного мониторинга «Анализ развивающей предметно-пространственной среды» можно сделать следующие выводы: в 2019 году материально-техническое оснащение образовательного процесса соответствует требованиям ФГОС на 75 %. 

Методическое и библиотечно-информационное обеспечение. 
В методическом кабинете в течение года продолжалось формирование банка методической литературы. Приобретены новые методические рекомендации и разработки, которые воспитатели творчески используют в своей деятельности. В дальнейшем необходимо продолжать формирование банка методической литературы по региональному компоненту, подготовить методические разработки для образовательного процесса. 

Реализуемые программы помогают наиболее полному личностному развитию воспитанников, повышают их информативный уровень и способствуют применению полученных знаний, умений и навыков в их практической деятельности, дают возможность педагогам реализовать свой творческий потенциал. 

Совершенствуется работа логопедической службы. 

Все формы методической работы направлены на выполнение задач, сформулированных в Уставе, Программе развития и годовом плане. 

Создание единого информационного пространства – один из ведущих факторов, влияющих на повышение качества образования. Прочно вошли в образовательный процесс информационно-коммуникационные технологии. В Учреждении имеются ноутбуки, мультимедийные установки и копировальные аппараты, ламинаторы.

С целью обеспечения официального представления информации об Учреждении, оперативного ознакомления участников образовательного процесса, и других заинтересованных лиц, создан официальный сайт детского сада и размещен в сети Интернет. 

Документооборот и деловая переписка осуществляется посредством электронной почты, что позволяет организовать устойчивый процесс обмена информацией между Учреждением и общественностью. 

Дошкольное учреждение использует ИКТ в образовательном процессе: 

в совершенствовании методической и аналитической функции; 

для оформления стендов; 

для оформления дидактического материала; 

для повышения самообразования педагогов;

для демонстрации наглядных материалов в целях более яркого восприятия информации и для практических заданий детям 

для создания различных наглядных материалов, в том числе авторских в образовательной деятельности (видеозаписи DVD, мультимедийные презентации, авторские пособия по различным темам комплексно-тематического планирования); 

в работе с родителями, презентации своей работы. 

Информационная система позволяет решать следующие задачи: 

- Использование информационных технологий для непрерывного профессионального образования педагогов; 

- Создание условий для взаимодействия семьи и детского сада через единое информационное пространство; 

- Повышение качества образования через активное внедрение информационных технологий. 

Вывод: 
Учебно-методическое, обеспечение соответствует требованиям реализуемой образовательной программы, обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход. В Учреждении создаются условия, обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного процесса на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность. Педагоги имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы. Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства и успехам в конкурсном движении. 

Развивающая предметно – пространственная среда в Детского сада
В учреждении создана благоприятная развивающая предметно-пространственная среда (далее РППС), рационально использованы все помещения для развития и эмоционального благополучия каждого ребёнка. 

В дошкольном учреждении функционируют: 

-  6 групп со стационарными спальнями, игровыми и обеденными зонами, туалетными и приемными помещениями; 

-  музыкальный  зал, 

-  кабинеты специалистов, 

-  методический кабинет, 

-  медицинский блок (медицинский кабинет, процедурный кабинет), 

-  пищеблок, 

-  прачечная, 

-  кабинет заведующего, 

- бухгалтерия и еще ряд служебных помещений. 

На территории детского сада оборудованы 6 прогулочных участков, 6 веранд, спортивная площадка для проведения подвижных и спортивных игр, хозяйственный блок. 

РППС создана с учетом возрастных возможностей детей с опорой на личностно-ориентированную модель взаимодействия между педагогом и детьми. Она обеспечивает богатство сенсорных впечатлений, является безопасной, комфортной, надежной, эстетичной и носит развивающий характер. 

Организация предметно-развивающей среды.

	Вид помещения

Функциональное, использование
	Оснащение

	Групповые комнаты 

• Организованная образовательная деятельность

• Образовательная деятельность в ходе режимных моментов

• Самостоятельная образовательная деятельность

•Индивидуальная работа с детьми


	Детская мебель для практической деятельности

• Книжный уголок

• Уголок по развитию речи

• Уголок для изобразительной детской деятельности

• Уголок для сюжетно-ролевых игр

• Уголок экспериментирования и природы

• Конструкторы различных видов

• Головоломки, мозаики, пазлы, настольно-печатные игры, лото

• Развивающие игры по формированию элементарных математических представлений, на развитие логического мышления

• Различные виды театров

• Физкультурный уголок 

• Уголок безопасности

• Музыкальный уголок

• Центр искусств (кроме ясельных групп

Мультимедийное оборудование (в 6 -х  группах)

	Спальное помещение

• Дневной сон

• Гимнастика после сна
	• Спальная мебель

• Физкультурное оборудование для гимнастики после сна: ребристая дорожка, массажные коврики и мячи, резиновые кольца и кубики

	Раздевальная комната

• Информационно-просветительская работа с родителями
	• Информационный уголок

• Выставки детского творчества

• Наглядно-информационный материал для родителей

• Детские шкафчики для раздевания

	Методический кабинет

• Осуществление методической помощи педагогам


	• Библиотека педагогической и методической литературы

• Библиотека периодических изданий

• Пособия для занятий

• Опыт работы педагогов

• Материалы консультаций, семинаров, семинаров-практикумов

• Демонстрационный, раздаточный материал для занятий с детьми

• Иллюстративный материал

	Кабинеты логопедов

• Занятия по коррекции речи

• Консультативная работа с родителями по коррекции речи детей


	Большое настенное зеркало

• Дополнительное освещение у зеркала

• Стол и стулья для логопеда и детей

• Шкаф для методической литературы, пособий

• Наборное полотно, магнитная доска

• Индивидуальные зеркала для детей

	Музыкально-физкультурный зал

*Совместная образовательная деятельность с детьми по музыкальному и физическому  развитию

• Индивидуальные занятия

• Тематические досуги

• Развлечения

• Театральные представления

• Праздники и утренники

• Родительские собрания и прочие мероприятия для родителей
	Библиотека методической литературы, сборники нот

• Шкаф для используемых пособий, игрушек, атрибутов и прочего материала

• Музыкальный центр

• Пианино

• Мультимедийное оборудование

• Разнообразные музыкальные инструменты для детей

• Подборка аудио- и видеокассет с музыкальными произведениями

• Различные виды театров

• Ширма для кукольного театра

• Детские и взрослые костюмы

•Пособия и атрибуты для физического развития

• Тренажеры

• Канатная и шведская лесенки


